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23 Me1I 2025

AANWEZIGE BESTUURSLEDEN:

NEDERLANDSE

ReENA BRAAMS (VOORZITTER) DIETISTENVERENIGING
VOOR EETSTOORNISSEN

ANGELA KRANENDONK-BARMENTLOO (PENNINGMEESTER)

CLAUDIA HEINSMA (SECRETARIS)

Notulist: Mieke Oomen

Aanwezigen: zie presentielijst van Themamiddag

1. WELKOM

Welkom:
Rena Braams (voorzitter) Opent de ALV om 14:45 uur.

2. NOTULEN

De notulen van 31-05-2024 worden bij acclamatie vastgesteld.

3. RESULTATEN

Enkele behaalde resultaten worden aangestipt:

1. Er zijn 110 profielen op de website, waarvan 100 zichtbaar.

2. Momenteel 130 leden actuele betalende leden. Er zijn afgelopen jaar 7 leden
vertrokken (veelal als reden niet meer werkzaam te zijn in het eetstoornissen
werkveld)

3. Het format (layout) van de VIE flyers is herzien, de inhoud wordt najaar 2025
herzien.

4. Er zijn 2 cycli PostHBO doorlopen. Evaluatiecijfer lag rond de acht gemiddeld.

5. Dit jaar gestart met het aanbod in het voor- en najaar de PostHBO jongeren
en Eetstoornissen.

6. Er zijn 3 nieuwsbrieven verzonden: 108 subscribers, dec ‘24: 249 subscribers.
Gemiddelde views: 52%. Leden kunnen content aandragen door naar Rena
Braams te mailen.

4. FINANCIEN

1. Financieel overzicht:
PostHBO heeft voor een positief resultaat gezorgd.
Mede daarbij: stijgend aantal leden. Het jaar 2024 is positief afgesloten.
Beoogd doel: interessante themamiddagen voor een laag bedrag, waarbij
leden gratis deelnemen en niet-leden een (geringe) financiéle bijdrage



leveren. Leden die zich inzetten voor de werkgroepen van de NDE
ontvangen vacatiegeld.

Meerjarenoverzicht: overzicht van alle financiéle stukken. Op de site staat
het verslag van de kascommissie. 2024: NDE stond financieel op zichzelf,
inmiddels is duidelijk welke kosten er komen kijken bij een jonge
vereniging.

2. Toelichting op de begroting: bron van inkomsten: contributie, postHBO
scholingen.

Contributie bedraagt: 1¢ jaar: €100. 2° jaar €75. Vanaf 3¢ jaar
lidmaatschap: €50. Intentie is aan het eind van dit jaar een themadag te
organiseren. Eén bestuurslid is momenteel met zwangerschapsverlof,
waardoor de organisatie bij slechts twee bestuursleden terecht komt.
Mogelijk dat de themadag van eind '25 een jaar wordt doorgeschoven.
Streven is om in 10 jaar tijd toe te werken naar 20.000 euro in kas om
bestaansrecht van de NDE te waarborgen.

Hierop wordt nog geattendeerd door Kim Corbet vanuit NKD om niet te
veel geld in kas te hebben i.v.m. belasting die daarop geheven (kan gaan)
worden. Dit wordt door het bestuur meegenomen.

Leden wordt gevraagd het financiéle jaarverslag van 2024 goed te keuren.
Bij acclamatie wordt het jaarverslag van 2024 goedgekeurd en met
terugwerkende kracht wordt de begroting van 2025 goedgekeurd.

3. De kascommissie heeft het financiéle jaarverslag goedgekeurd.
Bevindingen van de kascommissie zijn te downloaden op de site. Leden
geven goedkeuring aan het jaarverslag, waarbij in het verslag een
onverklaarbaar verschil van €16 te vinden is.

a. Nieuwe kascommissie zal bestaan uit: Wilma Hoofd wordt junior
kaslid. Senior kaslid: Rian van Nuland.

Meerjarenplan:
Er wordt kort stilgestaan bij het meerjarenplan.
Focus ligt op:

e Zichtbaarheid voor de beroepsgroep en andere zorgverleners;

e Organisatie van themadagen;

e Overzichtelijke interactieve website voor leden die via het prikbord elkaar
kunnen vinden, kunnen communiceren en contact kunnen onderhouden.

Dit wordt verder toegelicht in de aanstaande nieuwsbrief.

Voorlichting & materialen:

Vanuit de actieve werkgroep Voorlichting & Materialen wordt door Yvonne
Steenmetz een update gegeven. Er zullen 35 flyers worden herzien op inhoud.
De basis is nu onderling afgesproken. Er zal meer onderscheid gemaakt worden
tussen de eetstoornis en de gezonde kant. ARFID wordt hierin niet meegenomen
in de folders en is nu niet de opdracht. Wensen, aanpassingen of als je wilt
meeschrijven/ondersteunen mail naar: yvonne.steenmetz@live.nl



mailto:yvonne.steenmetz@live.nl

Scholingen:

NDE gaat scholingen in eigen beheer houden. Deze scholingen bieden veel
kansen om nieuwe leden voor de NDE aan te trekken. Momenteel staat een
vacature open voor organisatietalent om dit van Rena Braams over te nemen.
Het betreft een ZZP-klus. Deze persoon zal de scholingen voortaan gaan
organiseren en coordineren. Er zijn negen sollicitaties ontvangen, waarvan één
de dochter van Rena Braams is. Rena meldt dit aan ALV; wil hierin transparantie.
Aan de hand van sollicitatiegesprekken wordt de keuze bepaald, met als wens
per 2026 de scholingen door die persoon te laten organiseren.
Sollicitatiecommissie bestaat uit het huidige bestuur, waarbij Rena geen gesprek
zal hebben met Emme Sint Nicolaas en de mening van de overige bestuursleden
(Claudia en Angela) leidend zal zijn.

8. RONDVRAAG

Geen vragen

bome

Bestuur wordt bedankt met een kleinigheidje van Monique van Reuver.
Notulist Mieke Oomen ontvangt een bosje bloemen als dank.
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